Regio Zuidoost i

Beste leden in Limburg en
Noord-Brabant

Wist u dat Techniek Nederland vijf regio’s kent? En dat elke regio wordt geleid door een regiocommissie?

Zo ook in Limburg en Noord-Brabant! Deze commissie is een afspiegeling van de leden qua bedrijfsgrootte,
technische discipline en marktgebied uit de desbetreffende regio. Ze is verantwoordelijk voor de uitvoering

van ledenactiviteiten (voorlichting, kennisoverdracht, netwerken) in de regio. Daarnaast begeleidt deze
commissie de regionale en/of lokale belangenbehartiging.

De afgelopen jaren hebben wij hard gewerkt aan de verbinding ofwel de connectie door middel van netwerk-
bijeenkomsten. Zo kijken wij terug op een aantal goed bezochte bijeenkomsten met sprekers als Bram Tankink,
Jasper Scholten, Corne Gillissen, Benno Schildkamp en zelfs Rob Scheepers. Deze bijeenkomsten stonden
elke keer in het teken van de verbinding; leden met elkaar in contact brengen, weg van de dagelijkse
werkzaamheden en onder het genot van een hapje en een drankje even lekker bijpraten.

Ook in 2023 gaan we hiermee verder en hebben we deze data al voor jullie vastgelegd. Kijk dus snel op de laatste
pagina en noteer de data alvast in jullie agenda’s. U ontvangt per bijeenkomst een aparte uitnodiging.

Graag stellen wij in deze nieuwsbrief de leden van de regiocommissie ZuidOost Nederland aan u voor!
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EVEN VOORSTELLEN:

Etienne Hochs, directeur Parkstad
Inspecties en Parkstad Opleidingen
in Schinnen.

Als voorzitter van de regiocommissie Zuid-
oost Nederland wil ik mij graag inzetten om
de verbinding te maken tussen de leden
onderling en de leden met de organisatie Techniek Neder-
land. Het is belangrijk dat de leden elkaar in de regio weten te
vinden en de regiobijeenkomsten kunnen daaraan bijdragen.
Inhoudelijk zullen de regiobijeenkomsten bijdragen aan een
betere informatie-uitwisseling vanuit de centrale organisatie
naar de individuele leden. Als sector staan we voor een aantal
grote uitdagingen waarbij ontwikkelingen elkaar razendsnel
opvolgen. Techniek Nederland kan daarbij een curiale rol
spelen als het gaat om informatie voorziening en vertegen-
woordiging naar belanghebbende organisaties.

Onno van de Ven, regiomanager in Zuidoost
Nederland voor Techniek Nederland.

Als regiomanager vertaal ik het landelijke beleid
in onze sector naar onze regio. Oftewel; sinds
2020 probeer ik samen met de regiocommissie
de afstand te verkleinen tussen onze leden en het
landelijke orgaan door het organiseren van informatieve en/of infor-
mele netwerkbijeenkomsten, verspreid over de regio. |k denk dat
daar de kracht ligt in het verenigen en versterken met en van elkaars
kennis en ervaring, zodat we allemaal klaar zijn voor de toekomst.

Vivian Timmers, directeur familiebedrijf
Timmers Projecten & Service met de focus
op elektrotechnische installaties in Uden.

Ik heb bewust voor een lidmaatschap geko-
zen, omdat ik zie dat er op landelijke schaal
impact gemaakt kan worden door deze
branchevereniging. Ook vind ik het belangrijk om regionaal im-
pact te maken, kennis en ervaring te delen. Dat kunnen we met
de regiocommissie en daar draag ik graag aan bij. We zijn een
branche waarvan velen afhankelijk zijn geworden door de jaren
heen. Er verandert veel om ons heen, op alle fronten. Laten we
daar samen over sparren, want samen staan we sterk.

Wilco van den Heuvel, regiodirecteur bij
familiebedrijf Kuijpers in ’s Hertogenbosch.

Ik wil graag onderdeel van de regiocommissie
e zijn, omdat ik geloof in een ondernemersvereni-
g ging waarin onze gezamenlijke belangen worden
vertegenwoordigd. We zien allemaal dat er veel
staat te gebeuren. Denk aan de energietransitie, circulariteit en
digitalisering. De wereld in 2030 zal er echt anders uitzien dan nu.
Enorme uitdagingen liggen er maar hoe komen we aan vakmensen?
Omdat dit maatschappelijk echt relevant is, wil ik daar graag mijn
steentje aan bijdragen. Ons schitterende vak gaat alleen nog maar
mooier en spannender worden. Ik spreek u graag binnenkort tijdens
één van de komende bijeenkomsten.

tnl.nu/regiocommissie-zuidoost

Jan Stabel, eigenaar van ProAttivo Advies &
Inspecties in Tilburg.

Als lid van de regiocommissie wil ik graag mijn
netwerk vergroten, kennis delen en eenmansza-
ken vertegenwoordigen binnen Techniek Neder-
land. Verduurzaming maakt nieuwe inzichten in
het inspecteren van elektrische installaties noodzakelijk. Denk aan
de ontwikkeling van de zonnestroomindustrie, maar ook de eisen
van de verzekeraars om te focussen op de risico’s voor brand door
elektrisch materieel. Ten opzichte van de traditionele inspecties zijn
de SCIOS gecertificeerde inspectiemethodes een meerwaarde voor
zowel veiligheid als brandpreventie.

Maarten Beks , directeur installatiebedrijf
Beks, gespecialiseerd in loodgieters-,
cv- en sanitairwerkzaamheden.

Ik wil graag deel uitmaken van de regiocom-
missie om mijn kennis en ervaring van meer
dan 30 jaar te delen. De wereld is snel aan
het veranderen en de belangen van de techniek in het moderne
dagelijkse leven, nemen alleen maar toe. De uitdagingen voor
onze branche zijn groot en uiteenlopend van de energietran-
sitie tot het werven van personeel. De regiocommissie kan

heel goed inspelen op wat er in de regio leeft bij de leden en
zorgdragen voor de vertaling van het landelijke beleid.

Frank Bogers, directeur/eigenaar van Bogers
Installatieburo in Roosendaal.

Als lid van de regiocommissie zet ik mij graag in
om de regio van Techniek Nederland sterker te
maken en de samenwerking en kennisoverdracht
tussen lidbedrijven te versterken en vergroten.
Het is, mijns inziens, belangrijk om ook op lokaal en regionaal
niveau mee te praten bij gemeenten en andere overlegorganen

op het gebied van energietransitie, krapte op de arbeidsmarkt,
klimaatadaptatie en energiezekerheid. Er zit ontzettend veel kennis
en ervaring bij onze bedrijven die voor een meerwaarde kan zorgen
bij die veranderingen in onze maatschappij.

Laurens-Jan Herrings, relatiebeheerder
Zuidoost bij Techniek Nederland.

Ik ben het eerste aanspreekpunt voor al
onze leden in de regio Noord-Brabant en
Limburg en adviseer hen over onze
producten, diensten en activiteiten om ze te
helpen alle grote uitdagingen in onze branche aan te gaan de
komende jaren.

William Huppertz, directeur RIR
Leidingtechniek in Swalmen.

Als lid van deze regiocommissie vertegenwoordig
ik met veel plezier de Riooltechniek dat voorheen
te weinig aandacht kreeg. Nu maken we hele
mooie stappen en is de “Vereniging Riooltech-
niek” onder gebracht onder de vleugels van Techniek Nederland.
Deze intensieve samenwerking biedt voor beide partijen grote
kansen en mogelijkheden. Op dit moment werken we aan een
erkenningsregeling en een opleiding voor de monteurs. Daar ben
ik ontzettend trots op. We kunnen nog zulke mooie en slimme
panden bouwen, maar zonder een goed werkende riolering zijn
deze onbewoonbaar!



NIEUWS VOOR DE REGIO ZUIDOOST NEDERLAND:

Techniekcoalitie Limburg

Samen met werkgevers, medewerkers, partners en stake-
holders zijn we succesvol gebleken! Om nog meer rende-
ment uit onze samenwerking te halen gaan we als coalitie
met steun van provincie Limburg door om ondernemingen
en medewerkers in de techniek te helpen. We gaan ‘ons
Limburgs arrangement’ zelfs verbreden naar de bouw.

Samen met jou pakken we het tekort aan vakmensen aan door te
blijven ontwikkelen. Door slimmer te werken, nieuwe instromers
aan te trekken én jonge nieuwkomers goed te begeleiden. In de
komende tijd gaan we je nieuwe kansen laten zien. Zo gaan we
bijvoorbeeld door met oZone in een leren van elkaar kring, met
adviestrajecten en de vacaturebank. Ook blijven we ondersteunen
bij het matchen van zij-instromers en werkgevers samen met de
arbeidsmarktpartijen. En we blijven het onderwijs uitdagen om
oplossingen te bieden voor het bijspijkeren van werkenden.

Zo versterken we jou en jouw bedrijf én
tegelijk de sector en Limburg!

tnl.nu/techniekcoalitielimburg [=

Kent u het Platform Energie-
transitie al?

Het online Platform ‘Energietransitie door installateurs’ is
speciaal ontwikkeld door Techniek Nederland voor en door
installateurs. Je vindt hier, overzichtelijk gebundeld, veel
informatie over de energietransitie. In maximaal twee klik-
ken kun je vinden wat je zoekt. We bieden ook instrumen-
ten voor toekomstgerichte marktanalyses waar je meteen
mee aan de slag kunt. De informatie reikt van Regionale
Energie Strategieén (RES) tot wijkuitvoeringsplannen,
regelgeving, nieuws, scholing en events.

Het verduurzamen van een wijk duurt vaak jaren. Dat vraagt om
intensieve samenwerking tussen lokale belanghebbenden en
marktpartijen. Voor installatiebedrijven, actief in de gebouwde
omgeving, bieden deze strategieén volop kansen. Van eenvoudige
aanpassingen in woningen en kleine utiliteitsgebouwen, tot veran-
deringen in de energie-infrastructuur en de energieopwekking.

Kansen uitgewerkt tot toekomstscenario’s

Wij hebben negentien kansen op het platform alvast voor je uitge-
werkt in toekomstscenario’s. Een aantal kansen gaat over warmte-
pomptechniek. Daar is veel belangstelling voor bij particulieren

en zakelijke klanten. Maar er zijn ook wel veel vragen over deze
duurzame techniek. Daarom hebben we onlangs de Routewijzer
Warmtepompen toegevoegd met allerlei informatie over marktont-
wikkelingen rondom de (hybride) warmtepompen en de normering
in 2026. Bekijk de Routewijzer Warmtepompen via de QR code.

tnl.nu/energietransitiedoorinstallateurs

Techniekcoalitie Brabant

We hebben goed nieuws! We breiden het werkgebied van
Techniekcoalitie uit naar heel Brabant. Ook gaan we nu
binnen de techniek aan de slag met de bouw. Met onder-
steuning vanuit de provincie Noord-Brabant blijven we
bouwen aan een sterke technieksector. Door te investeren
in blijvende ontwikkeling van ondernemers, hun medewer-
kers en werkzoekenden.

We werken nu hard aan het samenbrengen van de programma’s en
optimaliseren van het aanbod! Benieuwd naar de nieuwe kansen?
Hou onze LinkedIn pagina en website in de gaten. Samen brengen
we techniek én bouw in beweging in heel Brabant.

tnl.nu/techniekcoalitiebrabant

Waarom een Aanvalsplan
Arbeidsmarktkrapte
Techniek, Bouw en Energie?

Je kunt tegenwoordig geen nieuwsuitzending meer bekij-
ken of krant openslaan, of je komt wel een bericht tegen
waaruit blijkt hoe krap de Nederlandse arbeidsmarkt
momenteel is. In de zorg, het onderwijs, de horeca, overal
komen we handen tekort. Arbeidsmarktkrapte is dus geen
uniek probleem voor ondernemers in de sectoren Tech-
niek, Bouw en Energie. En toch komen we met een apart
aanvalsplan.

Waarom? Daar zijn meerdere redenen voor. Als we onvoldoende
technisch geschoolde mensen hebben:

1. gaat er een streep door de verduurzaming en woningbouw;
2. kunnen we onze welvaart verliezen;

3. worden we minder innovatief.

Kortom: het is tijd voor onorthodoxe maatregelen. Want dit is geen
probleem dat zich ‘vanzelf’ oplost. Er zijn op dit moment circa
60.000 onvervulde vacatures en tot en met 2030 neemt de krapte
nauwelijks af. Dat kunnen we niet laten gebeuren, vinden de vijf
techniek-, bouw- en energiebrancheorganisaties uit de achterban
van VNO-NCW en MKB-Nederland (Techniek Nederland, Koninklijke
Bouwend Nederland, FME, Koninklijke Metaalunie en WENB). Zij
namen het initiatief voor dit aanvalsplan. En stellen maatregelen en
concrete acties voor, die zij zelf gaan uitvoeren. Daarvoor stappen
ze over de grenzen van hun eigen sectoren heen. Maar ze kunnen
het niet alleen. De vijf brancheorganisaties doen daarbij een beroep
op werkgevers in hun sectoren, want zonder actieve participatie
van individuele werkgevers gaat het niet lukken om de arbeids-
marktproblematiek op te lossen. En we doen een

beroep op overheden, onderwijs- en kennisinstellingen, vakbonden
en anderen. Voor de additionele investeringen vragen zij verdubbe-
ling door de overheid. Scan de QR code naar het aanvalsplan.

tnl.nu/aanvalsplan
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Programma 2023
regio Zuidoost Nederland:

20 januari Nieuwjaarsbijeenkomst Limburg, ECI Cultuurfabriek, Roermond

3 februari Nieuwjaarsbijeenkomst Noord-Brabant, Landgoed Huize Bergen, Vught
11 mei Netwerkbijeenkomst CONNECT2030 Oost-Brabant

25 mei Netwerkbijeenkomst CONNECT2030 Zuid-Limburg

8 juni Netwerkbijeenkomst CONNECT2030 West-Brabant

22 juni Netwerkbijeenkomst CONNECT2030 Noord-Limburg

8 september Zomerbijeenkomst Limburg, Boschmolenplas Heel

15 september Zomerbijeenkomst Noord-Brabant

Heeft u een vraag? Neem contact op met
Onno van de Ven, Regiomanager Zuidoost, 06 578 338 31 of o.vandeven@technieknederland.nl
Laurens-Jan Herrings, Relatiebeheerder Zuidoost, 06 823 776 39 of l.herrings@technieknederland.nl



